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ДОЛЖНОСТНАЯ ЙНСТРУКЦИЯ 

лаборанта 

1. Общие положе1111я 

1.1 . Настоящая должностная инструкция лаборанта разработана в соответствии с 
ФЗ №273 от 29.12.2012r «Об образовании в Российской Федерации» (с юменен11ями от ➔ 
августа 2023r года), на основе Квалификац1ю1нюго справочника должностей 
руководитсJJей, спецналистов и других служащих, утнержденtюrо Постановлением 

Министерства труда и соц11альноrо развития Российской Федерации от 2 l .08. l 998r. №3 7 в 
редакции от 27 марта 2018r.; с у•1етом требований ФГОС ООО, утвержденного 
соответственно Приказом М1шпросвсщения Росс11и №287 от 31 мая 2021 года с 
измеuеtшями от 8 ноября 2022 года и ФГОС СОО, утвержденного приказом Минобрнауки 
№413 от 17 . 05.2012г. с изменениям-и от 12 аогуста2022года, а также в соответствии с 
Трудовым кодексом Российской Федерации и другими нормативными акта.,1и, 
регулирующими трудоные отношения между работником и работодателем. 

1.2.Лаборант назначается и освобождается от должности директором п1мназии. 
1.3. Лаборант должен иметь среднее, высшее профессиональное образование без 

требований к стажу работы или соответствующий опьтт работы. 
1.4. Лаборант подчщ1яется неnосредсmенно заместителю директора по АХЧ и 

выполняет работы под руководством учителей специализированных кабинетов (химии. 
физики, биологии) 

1.5. В своей дсятелыюсти Лаборант руководствуется Консппуuией Российской 
Федерации , Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 
29.12.2012 №273- ФЗ, законом Республики Калмыкия «Об образовании», СП 2.4.3648-20 
«СаJ:Штарно-э11идемиологи 11еские требования к организациям воспитаm1я и обучения, 
отдыха и оздоровле1шя детей и молодежи», порядком организации II осуществления 
образовательной деятелыюсти по основным общеобразовательным программам -
образовательным r1роrраммам начального общего, ос1ювного общего II среднего общего 
образования , указами Президента Российской Федерации , решениями Правительства 
Российской Федерации, органов управления образованием всех уровней 110 вопроса.,1 
образования и воспитания обучающихся ; административным, трудовым и хозяйствент,1м 
законодательство~~, правилами и нормами охра1,1ы труда, техники безопасности и 

противопожарной защиты, ФГОС иачального общего образования, основного 
образования, среднего общего образования, а также Уставом н локальными правовыми 
актами гимназ1н~ (в том ч.исле Правилами внутреннего трудового распорядка, приказами 11 

распоряжениями щ1ректора, настоящей должностной инструкцией), трудовым договором. 

Лабора1п соблюдает Конвенцию ООН о правах ребенка. 
Лаборант долже1·1 з11ать: 

• руководящие, нормативные и справочные материалы , которые, так или иначе, касаются 

тематики его работы; 



• 

ор, n11111n111ю111ю-рnс1юря11111 слh111,1с 11окумс1111,1. n тnкжс 1юложс1111я. 1111с1·рукt11ш. 

Р) KOR()I\CTM. мс П'll\lt'/CC K/fC II IIP)'ГIIC 11opмnпto1thlC 11окумс11ты по RCI\CIIIIIO лnборnторного 

\O1JIЙC1M II о6щсо6рnЗ()R81'СЛ l,1/ОМ у11режлс111111: 

• 1'lt1t()R111,1c 11n11рамс1111я 11 ncpenc~,шiы pn1n 1tт11я обрn1011а1111я 11 nc11nror11•1ec кon 11n) ю1 : 

• с11,·1111ф1tк) rpc6nnn1111il ФслерN11,11ого , осулnрс111е1 11ю1·O обрn·юоnтс11ы101·0 сm1111нрто 

tФI ОС) осщ1011O1 о общего. срсл 11с1·O общего обр11.1ооn1111я в рамках предмета: 

• к.1nсс11фнкn11ню. 11аз11nчс1111с 11 ~nракrср11ст11к11 у•1сб11оrо оборудоnо1111я II рсnкт,111O0 (n 

cooтncn:m1111 с (( l 11110RhtМ nсре 1111см у•1сб110-11агляд11ых r1ocoб11ii учебного оборудовn11111 11 

рсок11щ10 .,л я общсобрnзооn,·сльных шко1щ): 

· лnборnтор11ос обору11ова1111с. ,O11тролыю-111мср1rтсльную anr,npal) р) 11 nрао11ла се 

бсюпnс,юit жсnл)nтац1111 : 

• cnoitcтsa веществ 11 прав11лn обрзще1111я с 1111м11. npnnrma обрзщс1111я с ТСО: 

-трсбова1111я к ос11nщс1111ю II оборудоош111ю с11с111шл11щ1юнnш1мх у•1сб11ых 
каб1111стов 11 

.1аборn11тсюt\, 

· порядок обсс11с•1е1111я каб1111ста )"lсбн,,ш лnборnтор11ым обору11оваt111ем, nр11борам11 11 

реап11вач11: 

· прядок ВСДС/Н/Я учеТ/ IО•ОТ'IСТ/ IЫХ II lltl8CIITap11ЗAHHO lll/i,IX документов В каб11нстс: 

- порядок рззмещсння у,1еб11оrо лаборатор1юго оборудо11ан11я II рсв~-т11вов о каб11нетс. 

11рав11ла хрn11с1111я приборов. наглял11мх пособ11й, маrсрш111O0, лnборnтор11ой nосу,1ы II реnкmвов; 

- поря.1ок nровсдс11 11я 11роф11ла~Т11•1сскоrо II текущего ремо,гга лабораторного у•1сб11ого 

оборулооанщ в п1м11аз1н~; 

· порядок проведс,шя .1смо11стращ1O1111ых оnытоu, лаборатор11ых 11 11ра~,11ческ11х работ по 

nре.1щ'Т): 

• основь, законола1'1:Льст·ва о труде в Росс1111скоn Федсра111111: 

1.6. На пср11од отпуска 11 временной нструдоспосо6ност11 Лаборант его обязанности 

.,юr:-т быть возJJожены на .1ругих сотрудн11ков гимназ1111. Време11нос нсполнеtшс 

обя:~аш1остсn в JTIIX с11у•1аях осуществляется на ос11ова~111н пр11каза. директора п1мн
азш1 , 

11з,1анноrо с соб.1юде1111см трсбовш 111ii зако1юдатсльства о труде. 

1. Фу111щ1111 

Основными 11аправ11снням11 дсятсяьностн лабор1111та г11м1йз 1111 являются: 

2. 1. Оказаннс помощ11 уч1rrелю (уч 1rrслям) в органюац1111 11 11роведенн11 учебных 

занят11й в образовательном учрсждс111111. обсл)r,юшаю111 11 rrо1щсржан1111 в рабочем состоян1111 

оборудовання учебных кабю,стов. 

2.2. Наладка 11 поддержан11с 11р11боров. лабораторного оборудо1ш11ия и ТСО 11 

11справном состоя11101 . гюдготовка к его исnользова1шю во время провсдс1111я плановых 

лабораторных. пракп1ческ,1х 11 демо11страц11ош1ых работ в каб,~нстс. 

2.3. Правильное хранснне 11 рац11оналыюс 11спользова1111е пр116оро11. лабораторного 

оборудова1шя. х11.\tи •1еских реа~-тивоо 11 1·1 репаратоо. 

3. Лолж·11ос111111,1е обяза1111ости 

Лаборnнт выпош,яет слсдующнс обязанност11 : 

3. 1. Следит за 11с11равным состоя,тсм лабораторного оборудо
вания, осуществляет его 

наладку. 

3.2. По.1rотавлнвnст оборудование (nр11боры. аппаратуру, тсхни•1ссю1е средства 

обучсн11я) к nровсде 1111ю :жспср11ме1rrо в, осуществляет его пров
ерку 11 простую регул 11ровку 

согласно разработанным 1111струкц11ям и другой
 документации. 

3.3. Осущсств.1яет в соответств1111 с указаю1ями учителя и расп11санием занят11й 

необходимые подготовительные и всnомоrательны
с операци11 прн nрооедет,и лабораторных, 

nра~,ичсских и демо11страц11онных работ. 

3.4. Обсспеч11оаст у•1ащ11хся np11 11ыnолнении лабораторных II практнческих работ 

нсобход11мьш11 для 11х nровсдс1111я оборудованием . матер11алами, реакт11вам11. 

З.5. Совместно с уч11телсм обссnеч11вает полную бсз
оnас11ост1, учащихся, охрану их 

ж11з н11 11 здорооья во время образовательной .пеяте.rуьностн . 



3.6. Обсс11с•111вnст 011срnт11внос 11зnещс1111е работодателя о несчастном CJJ)•чac. пр111111мnст меры 110 оказn11и10 доврочсб 11ой г1омо1ш1 rюстралаошсму. 3.7. IЗсl\п учет рnсходуем1,1х мnтсриnло1J; соста11ляст отчст11ость rю устuнош1сн11ой фор\\С. 

3.R. IЗ1,1пол11яст рnзличнh1С nы•111с1111тслын,1е II rрафf1чсс1шс работы , свя за1111ыс с провод1t\\ЫМ11 з:111ят11ям11 . 

3.9.Рnзш,ожnет по указаю110 уч11тс11я. д1щnкт11ческие матср11алы . 3. 1 О.Пр1tвод11т в 1щдлежащ11й порядок оборудование после проведения лабораторю,1х. прnкт11чсских. дсмонстр1щ1ю11ных работ: пр11 необход11мостf1 ~ю<..-т 11 •1ист1tт оборудован11с с соблюдс1111с\\ соотвстст11ующ11х 1111струк1111и по его :жс1111уаnщ1111 . 3. 11 . Строго со611юдае 1· прnв11:ш тсх1111ю1 безопас11осп1 11 охраны труда. nроизвОI\СnJе111юй са111tтар1111 11 пожар1юй бс1011ас1юсти , 11равила исrюльзо11а11ия сети Интернет. 
3.12. Забот11тся о pac11111pc11m1 матсриалыюи базы обснуж1шасмог·о кабинета (каб11нстов). составляет по rюручсн11ю уч1псля заявки 1ia оборулован11с и расходус.,11,tс матсрf1алы. 110;1держиваст евяз11 с учеб 11ыми коллсктораш, . 
3.16. 1lроход11т 11ер11од11ческий мещщ1шсю1й осмотр ощ111 раз в год, rигие11и•1сскую аттсстац11ю од1111 рnз в два года. 

3.18. l\олже11 з11ать II соб11юдать порядок дсйстnий в зкcтpcмam,tihlX и 1Jрсзв~1чай11ых ситуац11 ях. уrрожа10щ11х жнзн11 11 здоровью воспитан1111ков и сотрудю,ков r11м11ази11 . И,1сть навык,1 оказания первой nомощ11 пострадавu111м. 

4.Права 
Лaбopairr имеет права. уста11оsлсн1 1ые Трудовым кодексом Росс11йской Фсдераци11. Федеральным законом «Об образовз1ши в Российской Федерации», а также следующ11е права: 4 . 1 .Запрсщать пользоваться неисправным оборудоваt1ием (приборами, 11нструме1rrами. техн11ческ11м11 средствам11 обучения) у•1аст1111кам образооате.~ыюй дсятельност11. -1 .2. Немедленно пресекать явные нарушс1111я у•1ащ11мися 11равил тсхн 11ю1 безопасности , охр:н~ы труда. проюводстве1нюй саш1тари11 11 пожарной безоnасносп1 np11 пользова111111 оборудованием и материалам11, закрепленными за обслуживаемым кабинетом. 4.3. Принимать участ11с в 11роцессс рuзработки 1111струкций по технике 6e-3onac11ocn1 и по nроведе1111ю ,,абораторных и nракп1ческих работ. 

4.4. Принимать активное участие в разработке необходимых 11зме11е1111й тех11олопш проведе11ия :жсnериментов, 11ракrическ11х и лаборатор11ых работ. 4.5. На защиту 11рофесс11011алыюй честн II досто1111сrва. 
4.6. Поду•~ать 1111формац11ю, необходимую для осуществления своей профсссионалыюй деятелыюст11. Отказаться от провеl\с1111я опас11ых мя жюш1 11 здоровья работ II условиях, когда отсуrствуют 11 (или) не мoiyr быть пр1111яты 11еобход11мыс меры бсзопас11ост11. 4.7. Г\редстаsлить К д11сuипли11ар11ой ОТВСТСТВСНIIОСТИ (заМССТllТСЛЮ директора 110 у•1еб110-мстод11ческой и воспитателыюи работе) учnщихся З!I прос1)'nк11, дезорганизующие учсбновоспитателы1ый процесс , в порядке. уста11овлс1iном Пра1111лам11. 
4.8. Требовать от )''IСНИКОВ школы соб11 юдс11ия Правш, IIOBCДCtll\JI дЛЯ )'ЧЗЩl!ХСЯ, выnол11ен11я Устава общеобрnзователы1оrо )Чрсждсння, Правил rtоведс1111я 11 1·ребо11аний тсх1шк11 бсзоr1асност11 в сr1ециатвирооанном каб1111стс. 
4.9. З11акомнться со вссм11 матер11алам11 его л11•11юrо 11сла, отзывам~, о своей професс11оналыюй деятельнОСТI\ И друп,~111 документам~~, ДО BHCCCIIIIЯ IIX В 111\ЧНОС дело. 4.10. Пов1,1шать свою квалификацию. 

5. Ответстве1тос111ь 

5. 1. За неиспол11ен11е ищ1 неиадпежащее испо11 11ен11е без уважительных причин Устава и Правил внутреннего распорядка п1мназии, зако1111ъ~х рас1юряжений директора шмuазии и иных локальных нормативных актов, должных обязанностей. установленных настоящей Инструкцией , в том числе за не использование предоставленных прав Лаборант несет дисциплинарную ответственность в порядке, определенном труJ\Овым 



законодательством . За грубое нарушен11е трудовых обязанностей в качестве 

д:11сциплш1ар11ого 11аказа1111я может быть r1р1~мсне110 уоолыrение.
 

5.2. За пр11менсн11с. в том числе однократное, методов восnиташ,я , связанных с 

фюичесюш и (илн) пс11:<11ческим нас11л 11е~1 над m1ч11остъю обучающегося, Лаборант 

может быть освобожден от за,шмаемой должности в соответствии с трудовым 

законодательством и Законом Росс11йской Федерации «Об образова~нпl)). 

5.3. За нарушение правш, пожарной безопасности, охраны труда, са11итарно

г11 г11енических правил орrанизаш111 восп11татслъ11ой работы Лаборант привлекается к 

административной отвстствешrости в порядке II случаях. предусмотренных 

адмииистративным зако1rодательством. 

5.4. За пр11ч1111е1111е гимназии 11л 11 участникам воспитатепыю-образоватепьного 

про11есса ущерба в св11з11 с исnол11сш1ем (неисполнением) своих должностных 

обязанностей Лаборант несет матер11nлы1ую ответственность в порядке II пределах , 

установленных трудовым 11 (11m1) гражданским законодательством. 

6. Взаuмоот1юше1111я 
Лаборант в процессе своей деятельносn1 взаимодействует с 11сдагог11ческ11м. 

административным персоналом по вопросам качсствсшrоrо ведения учебно-

восшпателыrоrо процесса. 
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